
本校のめざす姿

経営方針

①生徒一人ひとりの自己実現のため
にスチューデントファーストによる
教育をめざす。

②学びに向かう意欲を喚起し、自信
と誇りをもたせる教育をめざす。

③チーム意識を高め、協働実践を基
盤にした学校づくりをめざす。

④よりよい社会づくりのために、家庭
・地域とともにある学校をめざす。

⑤人間関係構築の源になるコミュニ
ケーション能力を高める場を大切
にする教育をめざす。

重点事項 実践内容（達成目標）

● 「主体的 ・対話的で深い学び」の実現に向けた授業改善を 推進す る 。

確かな学力の育成 ● インクルーシブ教育の視点で 、授業改善を推進する 。
● 社会的自立をめざしたキャリア教育を推進する 。
● 学習に向かう姿勢と学習習慣の確立に向けた指導・支援を充実させる。

豊かな心の育成 ● 相互に認め合う集団づくり、人間関係づくり(道徳教育･人権教育)を推進する。
● 生徒が企画・運営する教育活動を推進し、主体的な生き方の探究をめざす。
● 豊かな心を育むため、意図的・計画的な学習活動を推進する。

健やかな心身・ ● 望 ま し い 生 活 習 慣 を セ ル フ コ ン ト ロ ー ル す る 力 を 育 成 す る 。
生活習慣の確立 ● 「 お 弁 当 の 日 」 に よ り 、 生 徒 の 主 体 的 な 食 育 を 推 進 す る 。

● 意 欲 的 な 部 活 動 に よ り 、 自 主 性 、 協 調 性 、 責 任 感 、 連 帯 感 を 育 成 す る 。

コミュニティ・スクール ● 地域資源を生かした教育活動を展開し 、積 極 的 な 情 報 発 信 に 努 め る 。
の推進 ● ふるさとや他者とのつなが りを大切にし 、 地 域 と一体感のある教育活動を推

進する
● 生徒を中心にした学校支援 、地域貢献の場を有効活用する 。

現状と課題
①生徒の情報を共有し、寄り添った
きめ細やかな指導や、つながりに
よる教育の実践ができる。

②キャリア教育を軸に多様な体験と
価値観に触れさせ、主体性をもた
せるため、行事の有用性と効率化
を考えた精選が必要である。

③地域連携・小中連携を加速化させ
コミュニケーションの場を設定す
るすことで自己有用感や自立心を
育成できる教育活動を推進する。

日本国憲法 教育基本法
学校教育法 学習指導要領

校 訓

自主・創意・勤労
山口県の教育目標

「未来を拓く たくましい
やまぐちっ子」の育成

山口市の教育目標
やまぐちのまちで育む
ふるさとを愛し
豊かな心と健やかな体で
未来を生きぬく子ども

学校教育目標

ふるさとに誇りをもち 未 来 に 向 か っ て 挑 戦 す る 二 島 っ 子 の 育 成

～自己肯定感を高め、変化に対応できる柔軟な思考を育てる～

令和２年度 重点事項と行動計画
（マニフェスト）

【めざす子ども像】
○勇気と志をもって挑戦・突破する生徒

○思いやりとつながりを大切にする生徒

○健やかな心身と正しい生活習慣をもつ生徒

○ふるさとを愛し地域に貢献する生徒

【めざす学校像】
○生徒と教師が誇りをもてる学校

○生徒が生き生きと挑戦する学校

○教職員のチーム意識が高い学校

○生徒保護者・地域から信頼される学校

【めざす教師像】
○愛情に溢れ生徒に寄り添う教師

○生徒の可能性を信じ勇気を与える教師

○協働意識の高い教師

○生徒・保護者・地域から信頼される教師


